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JUSTIFICATIVA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2024
CONCESSAO DE BOLSAS ARTISTICAS E CULTURAIS.

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE BOLSA
CULTURAL COM RECURSOS DA LEI N°14.399/2022/— POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

O presente Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados por meio da Lei n°
14.399/2022 — Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, Conceder 50 (cinquenta) bolsas
artisticas e culturais, no valor de R$ 1.415,79 (mil quatrocentos e quinze reais e setenta e nove
centavos).

Como medida preliminar para o conhecimento da atual realidade do cenario cultural deste Ente
Federativo, foi feito um Plano de Acéo, que foi concebido na Il Oitiva Municipal de Saquarema,
realizada no dia 30 de julho de 2024, onde foram definidas através de Ata as linhas dos editais do
Municipio no ano de 2024

Os projetos serdo analisados e selecionados por instituicdo renomada que disponibilize tais
profissionais, dotados de notdrio saber, com a possibilidade de contratacdo de técnicos especialistas
culturais para colaborar em tal mister.

O prazo para selecdo e/ou aprovacdo dos projetos seguird os termos tracados neste Edital,
observando-se 0 prazo maximo para a efetiva execucdo dos recursos federais conforme estabelecido na
Lei Complementar n® 14.399/2022 - Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, cujo
cronograma de atividades segue anexo.

Saquarema, 27 de novembro de 2024.

Fernanda Braga
Subsecretaria de Cultura

Thais Oliveira de Sousa Amorim
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura,
Incluséo, Ciéncia e Tecnologia
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2024
CONCESSAO DE BOLSAS ARTISTICAS E CULTURAIS.

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE BOLSA CULTURAL
COM RECURSOS DA LEI N° 14.399/2022/- POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados por meio da Lei n°
14.399/2022 — Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB, que viabiliza
investimento direto no setor cultural brasileiro.

As condicGes para a execucao da Lei Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB
foram criadas por meio do engajamento da sociedade, e 0 presente Edital destina-se a apoiar Projetos
apresentados pelos agentes culturais do Municipio de Saquarema.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Saquarema, através da Secretaria de Educacdo, Cultura,
Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia — Subsecretaria Municipal de Cultura — torna publico o presente
Edital, elaborado com base na Lei n° 14.399/2022 — Politica Nacional Aldir Blanc, no Decreto
Federal n°® 11.740/2023 e no Decreto Federal n® 11.453/2023; e nas demais normas e regulamentos
pertinentes expedidos pelo Ministério da Cultura, do Governo Federal.

Na viabilizacdo deste Edital, estdo asseguradas medidas de democratizagdo, desconcentragéo,
descentralizagcdo e regionalizagdo do investimento cultural, com a implementacdo de acOes
afirmativas, com fundamento na previséo do Decreto Federal n® 11.740, de 18 de outubro de 2023
(Decreto de Regulamentacdo da 14.399/2022).

1.0BJETO

1.1 O objeto deste Edital é a concessdao de Bolsas Artisticas e Culturais para 50 (Cinquenta)
proponentes, com o montante de R$ 1.415,79 (mil quatrocentos e quinze reais e setenta e nove
centavos) para todas as areas da cultura nas sequintes acoes :

1.2 Circulacao estadual, nacional, internacional ou mista na realizacdo de apresentacgdes culturais
em outra cidade, estado ou pais;

1.3 Participagdo em eventos estratégicos nacionais e internacionais como feiras, mercados,
showcases, festivais e rodadas de negdcios;

1.4 Intercdmbios e residéncias artisticas, técnicas ou em gestao cultural de curta duracdo: destina-
se a concessdo de apoio financeiro para agentes culturais em instituicdes das artes, cultura,
gestdo e economia da cultura de ensino formal e ndo formal, cuja duracdo seja de até 6 (seis)
meses;

1.5 Outros objetos relacionados a promocéo, difusdo, circulacdo, intercambio e residéncia cultural.

GOVERNO FEDERAL

A\ PREFETURA o i MINISTERIO DA
@) snavaremn - QUT FA cuLTuRA “.r I-

TRABALHO E RESPEITD ~ _
UNIAO E RECONSTRUCAO

2/28




IN.S

ALDIR BLANC

2.VALORES

2.1. O valor global disponibilizado para este Edital é de R$ 70.789,50 (setenta mil setecentos e
oitenta e nove reais e cinquenta centavos), valor bruto, sobre o qual poderdo incidir as devidas
retencBes de impostos, taxas, e tributos de pessoa fisica.

2.1.1 Serdo premiados 50 (Cinquenta) proponentes no valor de R$ 1.415,79 (mil quatrocentos e
quinze reais e setenta e nove centavos), para todas as areas da cultura.

2.2. A despesa correra a conta das seguintes Dotacdes Orcamentarias:

Programa de Trabalho — PT: 13.392.0049.1.113000 — Atendimento das A¢6es da Lei Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB

Natureza da Despesa — ND: 3.3.90.48.02.00.00 — QOutros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Fonte de Recursos: 271900
Ficha:1523

Natureza da Despesa — ND: 3.3.60.45.02.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Com Fins Lucrativos

Fonte de Recursos: 271900

Ficha:1525

2.3 Este Edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade
orcamentaria suficiente.

3.QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no presente Edital qualquer Agente Cultural (assim designados neste Edital
os Fazedores de Cultura — pessoas fisicas — e pessoas juridicas MEI) residente ou estabelecidos
no Municipio de Saquarema, ha pelo menos 2 (dois) anos, conforme comprovante de residéncia
com data correspondente ao periodo de dois anos de anterioridade & data de publicacdo do
presente Edital.

3.2 Em regra, o Agente Cultural pode ser:
| - Pessoa fisica ou
I1- Microempreendedor Individual (MEI);

3.3 O Proponente € o Agente Cultural responsével pela inscri¢ao.
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3.4 E necessario que o proponente esteja devidamente cadastrado e habilitado no Cadastro
Municipal de Agentes Culturais, Coletivos e Instituicdes Culturais, normatizado pelo edital
de chamamento publico 003/SMECICT/2023.

4.QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1. N&o podem se inscrever neste Edital, proponentes que:

| - tenham recebido beneficios dos subsidios concedidos pela Lei Federal n® 14.017, de 29 de
junho de 2020 — Lei Aldir Blanc — e que ndo tenham realizado a respectiva prestacdo de contas
ao erario municipal no prazo exigido pela referida Lei;

Il - tenham se envolvido diretamente na etapa de proposi¢do técnica da minuta e da elaboragéo
deste Edital e nas etapas correspondentes de analise de propostas ou de julgamento de recursos;

Il - possuam em seus quadros societarios ou estatutarios, cnjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico dos Poderes
Executivo ou Legislativo deste Municipio, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na
etapa de elaboracdo deste Edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos;

IV - A eventual verificacdo de nepotismo na etapa de habilitacdo impedird a celebracdo de
instrumento pelo agente cultural que seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel pelo
edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado nas etapas mencionadas no caput do art.
20, sem prejuizo da verificacdo de outros impedimentos previstos na legislacdo especifica ou no
edital, em conformidade com o inciso 5° do artigo 19 do Decreto n° 11.453/2023.

4.2. - sejam membros do Comité Gestor de Acompanhamento quanto a destinacdo e aplicacao
dos recursos provenientes da Lei n® 14.399/2022 — Politica Nacional Aldir Blanc, instituido pelo
Decreto Municipal n® 2638, de 18 de setembro de 2023.

4.3. Ao se tratar de proponentes pessoas juridicas (MEI), estardo impedidas de apresentar
proposta aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situaces
descritas no topico 4.1;

4.4 A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o
envolvimento direto na etapa de proposicéo técnica da minuta e da elaboracao deste Edital de que
trata o subitem Il do item 4.1;

4.5. Caso 0 Proponente esteja em débito com a Unido, ndo sera possivel a participacdo neste
processo seletivo nem o recebimento dos recursos de que trata o presente Edital.
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5.COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnico-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes
proporgoes:

a) no minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas); e
b) no minimo 10% para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas)
e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja,
concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo de selecéo.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas, optantes por concorrer as cotas que
atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado
optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser
ocupada por pessoa gque concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.

5.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma
das categorias de cotas previstas na selecdo, o nimero de vagas restantes devera ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas nao preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo encaminhadas para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacéo.

5.7 Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo se autodeclarar no ato da inscricao
usando a autodeclaracdo étnico-racial de que trata o Anexo IlI.

5.8 Para fins de verificacdo da autodeclaracdo, serdo realizados os seguintes procedimentos
complementares:

| - Procedimento de heteroidentificagdo (a ser realizado, com base nas informacgdes do modelo
de declaracéo das cotas étnico-raciais constante neste Edital);

Il - Outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras
(pretas e pardas) e indigenas.

5.9 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e 0 grupo ou coletivo sem
constituicdo juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.
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6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, gratuitamente, o Agente Cultural deve encaminhar toda a
documentacao requerida e obrigatoria, relatada no item 7, a partir do dia 29 de novembro de
2024, até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) — horario de Brasilia, para
inscri¢cbes on line e ou presencial — do dia 11 de dezembro de 2024, totalizando 11 dias de
inscrigdes abertas.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O Proponente deve encaminhar a documentacdo obrigatéria de que trata o item 7.2
por meio do link:

Pessoas Fisicas

https://docs.google.com/forms/d/1kqaCmgd0 IsYka2z50d3nLm8elpt31dK0aQnYVW13 Y/edit
Pessoas Juridicas (MEI)
https://docs.google.com/forms/d/1FfxQFWZHyviOuf051sfiufFWAhQgOLI6 ThLTildceKCY /edit

Disponibilizados no site da Prefeitura — preferencialmente; havendo impedimento nessa
modalidade de entrega, 0 Agente Cultural podera se inscrever pessoalmente, na Subsecretaria
Municipal de Cultura (Casa de Cultura Walmir Ayala), situada na Rua Coronel Madureira,
88 — Centro/Saquarema, no horario das 09 as 16 horas, de segunda a sexta-feira, dentro do
prazo de inscricdo de que trata o item 6.1 deste Edital.

7.2 O Proponente deve enviar a seguinte documentacédo para formalizar sua inscrig&o:
a) Formulério de Inscricdo Pessoa fisica ou Pessoa Juridica;

b) Curriculo ou Portfélio do Proponente;

¢) Documentos pessoais do Proponente:

c.1- CPF atualizado (comprovante de situacao cadastral no CPF, cujo documento em PDF devera
ser extraido no site da Receita Federal em data anterior a inscricdo, pelo site
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

c.2- RG (se Pessoa Fisica); frente e verso

d) Comprovante de residéncia no Municipio de Saquarema ha pelomenos 2 (dois) anos de
anterioridade a data de publicacdo do presente Edital.

7.3 O Proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetdo
dos arquivos e informagdes de seu Projeto.
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7.4. Para os fins deste Edital em especifico e seu respectivo objeto, cada Proponente podera
concorrer com, no maximo, 01 (uma) Candidatura, pois ndo havera a possiblidade do mesmo ser
contemplado mais de uma vez no mesmo Edital.

7.5 Em casos de inscrigdo de mais de uma Candidatura pelo mesmo proponente apenas a ultima
seré avaliada, as demais serdo desclassificadas.

7.6 O Proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizacdes e
publicacGes pertinentes ao Edital e seus prazos nos canais de comunicacao oficial da Prefeitura
do Municipio de Saquarema.

7.7 As Candidaturas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo seréo desclassificadas, com fundamento
no disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e a
ampla defesa.

8. ETAPAS DO EDITAL

8.1 A selecdo dos Candidatos submetidos a este Edital sera composta das seguintes etapas:

I - Analise de Mérito Cultural das Candidaturas: fase de analise da Candidatura realizada por
Comissdo de Avaliacdo e Selecdo a ser designada pela Administracdo Publica, neste ato
representada pela Subsecretaria de Cultura.

Il - Habilitacdo das Candidaturas: fase de analise dos documentos de habilitacdo do Proponente,
descritos;

8.2 CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO EDITAL:

ETAPA ACAO DATA
01 Inscrices gerais 29/11/2024 a 11/12/2024
02 Publicacdo da Lista pgruql _das propostas habilitadas e 17/12/2024
inabilitadas

03 Prazo de Recurso para etapa de habilitacdo documental 17/12/2024 a 20/12/2024
04 Resposta aos Recursos (habilitagéo) 08/01/2025

05 Publicagéo da Lista final dos Inscritos e habilitados 10/01/2025

Analise de mérito das propostas habilitadas

06 (Comisséo de Avaliacdo e Selecdo dos Candidatos) 13/01/2025 a 24/01/2025
07 Publicacéo da Lista parcial das propostas selecionadas 29/01/2025

08 Prazo de Recurso para etapa de sele¢do de mérito 30/01/2025 a 04/02/2025

Resposta aos Recursos (Comisséo
09 de Avaliacdo e Selecdo dos Candidatos) 07/02/2025
10 Homologacéo e Publica¢do do Resultado Final 11/02/2025
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Celebracio do Termo de EXECUCAO cultural e
Posterior Pagamento (Desembolso Unico)
8.3 ANALISES DAS CANDIDATURAS

11 14/02/2025

I. A etapa de selecdo ser4 composta pela anélise da trajetéria do agente cultural de acordo com a
sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural, e sera realizada por meio
da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo 1.

I1. Os Agentes Culturais que apresentarem documentos comprobatérios da trajetoria artistica e
cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou
outras formas de discriminacgéo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso
IV do caput do art. 3° da Constitui¢do, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

I1l. A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e
relevancia social em relagao aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuacao de cada
agente cultural ¢ atribuida em funcdo desta comparacao.

8.4 Por analise comparativa compreende-se a analise ndo apenas dos itens individuais de cada
Candidatura, mas dos impactos e relevancia em relacdo aos outros Candidatos inscritos na
mesma categoria. A pontuacdo de cada Candidatura é atribuida em funcéo desta comparacéo.

8.5 A andlise dos projetos culturais sera realizada por Comissdo de Avaliacdo e Selecdo a ser
constituida por 3 (trés) pareceristas, sendo necessariamente um profissional de area e Técnico
Especialista, a ser contratado para esse fim, através de Chamamento Publico para Selecdo de
Técnicos Especialistas, caso comparecam e sejam homologados tais profissionais no respectivo
edital para fins de sua contratacao.

8.6 Os membros da Comissdo de Avaliacdo e Selecdo ficam impedidos de participar da
apreciacdo das iniciativas que estiverem em processo de avaliagdo nos quais:

| - Tenham interesse direto na matéria;

I - Tenham participado como colaboradores na elaboracéo da Candidatura ou tenham
participado da instituicdo ou constituicdo do Agente Cultural nos ultimos 2 (dois) anos, ou se
tais situacOes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau;
I11 - Estejam litigando judicial ou administrativamente com o Agente Cultural ou com o
respectivo conjuge ou companheiro.

8.7 O membro da comisséo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida
Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

8.8 Para a selecédo das candidaturas serdo considerados os critérios de pontuagdo estabelecidos
no Anexo I.

8.9 Contra a deciséo da fase de Mérito Cultural, cabera recurso destinado a Administracéo
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Publica, neste ato representada pela Subsecretaria Municipal de Cultura.

8.10 Os recursos a serem impetrados deverdo ser apresentados no prazo maximo de até de 3
(trés) dias Uteis apds a data de divulgacdo dos resultados Preliminares, considerando-se para
inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacdo, conforme inciso I11, do artigo 16,
do Decreto Federal n® 11.453/2024.

8.11 Os recursos apresentados ap06s o prazo ndo serdo avaliados.

8.12 Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural sera
divulgado no Diéario Oficial do Municipio de Saquarema (no link:
https://dos.saquarema.rj.gov.br/) e site da Prefeitura de Saquarema, aba da Cultura.

9 REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

9.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, o fomento que seria
inicialmente para essa categoria podera ser remanejado para uma outra, conforme
Candidaturas com maior pontuacéo geral.

9.2 No caso de ndo terem proponentes selecionados, ou ndo terem atingindos o percentual
minimo necessario, poderdo ser premiadas outras linhas do Plano de Acdo, desde que, seja
publicado no D.O essa sobra de recursos, informando para qual o edital a que se destinara essa
sobra, e observada também a classificacdo final dos participantes conforme os critérios de
avaliacdo previstos no edital.

9.3 Caso o Proponente discorde do resultado preliminar, podera interpor Recurso de mérito
contestando a decisdo proferida, mediante justificativa devidamente fundamentada e
detalhada, afim de requerer nova avaliacdo de merito.

9.4 Cada Proponete poderéa interpor apenas 01(um) Recurso de mérito por projeto.

9.5 O prazo para interposicdo e ou analise dos Recursos constam no quadro 8.2.

10 ETAPA DE HABILITACAO

10.1 Finalizada a etapa de anélise de Mérito Cultural, o Proponente da Candidatura contemplada
deverd, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis ap0s a divulgacdo dos selecionados,apresentar 0s
seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

11 PESSOA FISICA

| - Certiddo negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e Divida Ativa da
Unido, no link: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/certidaointernet/pf/emitir

Il - Comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia.
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11.1 A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais:
| - Pertencentes a comunidades indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - Pertencentes a populacdo némade ou itinerante; ou

I11 - Que se encontrem em situacgdo de rua.

11.1.2 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde
que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
Administracdo Publica.

11.1.3 PESSOA JURIDICA

| - Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -
CNPJ, conforme comprovante emitido no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, no link:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp

Il - Atos constitutivos, quais sejam: contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizac6es da sociedade civil,

Il - Certidao negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, no link: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/certidaointernet/pj/emitir

IV - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS,
disponivel no link: https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

V - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho, disponivel no link: https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces;jsessionid=ae74Nuh6zg0On07UEo0_g3zxcL11sowg8P2SAtYpPY .cndt-
certidao-41-rs6p7

11.2 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde
que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
Administragdo Publica.

12 ASSINATURA DO TERMO DE BOLSA ARTISTA E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

12.1 Finalizada a fase de habilitacdo, e ocorrendo a apresentacdo de toda a documentacdo e
certiddes exigidas no item 11 deste Edital (conforme se trate de proponente pessoa fisica ou
juridica), o Agente Cultural contemplado sera convocado a assinar Termo de Bolsa Cultural, de
forma presencial.

12.2 O Termo de Bolsa Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo Agente Cultural
selecionado neste Edital e pela Administracdo Publica, neste ato representada pela Secretaria
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Municipal de Educacdo, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia — Subsecretaria de Cultura.

12.3 Apos a assinatura do Termo de Bolsa Cultural (Anexo V), celebrado em até 3 (trés) dias
apos a divulgacdo oficial da homologagéo dos projetos selecionados, 0 Agente Cultural vencedor
recebera, em desembolso U(nico, 0s recursos em conta bancéria especifica (aberta
preferencialmente no Banco do Brasil) para fins de garantir a execucdo do objeto e das
contrapartidas que lhe competem.

12.4 A assinatura do Termo de Bolsa Cultural e o recebimento do apoio financeiro estdo
condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentéria e financeira, caracterizando a selecdo
como expectativa de direito do Proponente.

12.5 O Agente Cultural deve assinar o Termo de Bolsa Cultural no prazo estabelecido no item
12.3 acima, sob pena de perda do apoio financeiro e convocacdo do candidato com pontuacéo
imediatamente seguinte para assumir sua vaga.

13 DIVULGACAO DOS PROJETOS

13.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacéo dos projetos exibirdo, na medida do
possivel, as marcas do Governo Federal, de acordo com as orienta¢Ges técnicas do manual de
aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

13.2 O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterad informac6es sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

13.3 O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal.

14 MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

14.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliacao dos projetos culturais contemplados, assim
como prestagdo de informagdo a Administracdo Publica, observardo o Decreto Federaln®
11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de
financiamento a Cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no
cumprimento do objeto.

14.2 O proponente devidamente homologado devera prestar contas por meio da apresentacéo do
Relatorio Final de Execugdo do Objeto, conforme documento constante no Anexo VI.

15 DISPOSICOES FINAIS

15.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital, seus anexos, e a observancia quanto aos
prazos serdo de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos
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as publicagbes no Diéario Oficial de Saquarema (no link: https://dos.saquarema.rj.gov.br/), no site da
Prefeitura do Municipio de Saquarema — aba da Cultura e nas midias sociais oficiais.
15.2 Demais informacdes podem ser obtidas atraves do e-mail cultura@saquarema.rj.gov.br

15.3 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Subsecretaria Municipal de
Cultura.

15.4 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao, constatadas a qualquer
tempo, implicardo a desclassificacdo do Proponente.

15,5 O Proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando a Administragdo Publica, através da Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia — Subsecretaria de Cultura de qualquer responsabilidade
civil ou penal.

15.6 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por
meio de leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

15.7 A inscrigdo implica o conhecimento e concordancia dos termos e condigOes previstos neste
Edital, na Lei n® 14.399/2022 — Politica Nacional Aldir Blanc, no Decreto Federal n® 11.740/2023
e no Decreto Federal n°® 11.453/2023; e nas demais normas e regulamentos pertinentes expedidos
pelo Ministério da Cultura, do Governo Federal.

15.8. O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até a concluséo
das medidas cabiveis a sua efetivacgéo.

15.9 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Formulario de Inscri¢do nos links:

Pessoas Fisicas https://docs.google.com/forms/d/1kqaCmgd0_IsYka2z50d3nL m8elpt31dK0aQnYVW13_Y/edit
Pessoas Juridicas (MEI) https:/docs.google.com/forms/d/1FfxQFWZHyviOuf051sfiUfFWAhg9Li6 ThL TildceKCY /edit
Anexo | — Critérios de Selecdo e Bonus de Pontuacéo;

Anexo Il — Termo de Concesséo de Bolsa Cultural,

Anexo 11 - Declaracao étnico-racial;

Anexo IV - Declaracdo pessoa com deficiéncia;

Anexo V - Formulario de Apresentacdo de Recursos da Etapa e Selecao.

Anexo VI - Formulario de Apresentacdo de Recursos da Etapa de Analise de Candidatura

Anexo VIl — Relatdrio do Bolsista

Saquarema, 27 de novembro de 2024.

Fernanda Braga
Subsecretaria de Cultura

Thais Oliveira de Sousa Amorim
Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura,Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia
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ANEXO I

CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

A avaliacdo das candidaturas seré realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selecao,
conforme descricédo a seguir:

* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;
* Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6 pontos;
* Grau insatisfatdrio de atendimento do critério — 2 pontos;

» Nao atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

IDENTIFICACAO DESCRICAO DO CRITERIO

DO CRITERIO

PONTUACAO
MAXIMA

Qualidade da proposta
Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e metas da proposta
A Considerar se o contelldo da proposta apresenta, como um todo, 15
coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo
possivel visualizar de forma clara os resultados que serdo obtidos.

Relevancia da acdo proposta para o cenario cultural do municipio
de Saquarema. 20
considerar se a agdo contribui para o enriquecimento e valorizacdo da
cultura do Municipio de Saquarema.
Aspectos de integragdo comunitaria na a¢ao proposta pelo projeto
Considerar se 0 projeto apresenta aspectos de integragdo comunitéria,
C em relacdo ao impacto social para a inclusdo de pessoas com 10
deficiéncia, idosos e demais grupos em situacéo de histérica
vulnerabilidade econdmica/social.
Coeréncia da planilha orgcamentaria e do cronograma de execu¢ao
as metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto.
Considerar a viabilidade técnica do projeto sob o ponto de vista dos
D gastos previstos na planilha orcamentaria, sua execug¢do e a adequagdo 10
ao objeto, metas e objetivos previstos. Considerar conformidade dos
valores e quantidades dos itens relacionados na planilha or¢gamentéria
do projeto.
Coeréncia do Plano de Divulgacdo ao Cronograma, Objetivos e
Metas da Proposta.
E Considerar a viabilidade técnica e comunicacional com o publico alvo 10
do projeto, mediante as estratégias, midias e materiais apresentados,
bem como a capacidade de execucéo.
Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas
Considerar a carreira dos profissionais que comp&em o corpo técnico e
F artistico, verificando a coeréncia ou ndo em relacdo as atribuicdes que 10
serdo executadas pelos mesmos no projeto (considerar curriculos dos
membros registrados na ficha técnica do projeto).
Trajetoria artistica e cultural do proponente
G Considerar a carreira do proponente, com base no curriculo e 15
comprovaces enviadas juntamente com a proposta
Contrapartida
Considerar o interesse publico da execugao da contrapartida proposta

PONTUAGAO TOTAL 100 PONTOS

10
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Além da pontuacdo acima, o agente cultural pode receber bonus de pontuacdo, ou seja, uma
pontuacdo extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUACAO BONUS
Identificacédo do Descricdo do Ponto Extra Pontuacéao
Ponto Extra
I Agente cultural negro ou indigena 5
J Agente cultural com deficiéncia 5
Agente cultural residente em
regides de maior vulnerabilidade
G social: 5
Distritos de Sampaio Correia e
Bacaxa
PONTUA(;AO EXTRATOTAL 15 PONTOS

* A falsidade de informac6es acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a
aplicacéo de san¢bes administrativas ou criminais.

1. A pontuacdo final de cada Candidatura/projeto sera por média das notas atribuidas
individualmente por cada membro da Comissao de Avaliacdo e Selecao.

2. Os critérios sdo eliminatdrios, de modo que o Proponente que receber pontuacdo 0 em algum
dos critérios tera decréscimo na nota final.

3. Os bo6nus de pontuacéo sao cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios, de modo que
a pontuagédo 0 em algum dos pontos por bénus ndo desclassifica o Proponente.

4. Em caso de empate, sera utilizada a maior nota nos critérios de acordo com a sequéncia:
Reconhecida atuacdo na area de cultura no ultimo ano no Cenario Cultural do Municipio de
Saquarema (Critério A), integracdo e inovacdo do agente cultural com outras esferas do
conhecimento e da vida social. Ex.: integracdo entre cultura e educacédo, cultura e saude,
cultura e meio ambiente, etc (Critério B), e contribuicdo a populagbes em situacdo de
vulnerabilidade social, tais como idosos, criangas, pessoas negras, etc (Critério C),
respectivamente.

5. Caso nenhum dos critérios anteriormente elencados seja capaz de promover o desempate, sera
adotado o critério de desempate por maior idade do Proponente; persistindo o empate, far-se-
a sorteio entre os concorrentes finalistas.

6. Serdo considerados aptos os Candidatos que receberem nota final igual ou superior a 30
pontos.
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7. Serdo desclassificados os Candidatos que:
I - Apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou
outras formas de discriminacdo, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3°
da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
Il - A falsidade de informagdes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a
aplicacdo de sangdes administrativas ou criminais.
Il — Tenham por Proponente Agente Cultural que tenha recebido beneficios dos subsidios
concedidos pela Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020 — Lei Aldir Blanc - e que nao
tenha realizado a respectiva prestacdo de contas ao erario municipal no prazo exigido pela
referida Lei, conforme 4.1, Inciso | do presente Edital.
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ANEXO Il

TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA CULTURAL

TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA CULTURAL TENDO
POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A
ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n°
004/2024, NOS TERMOS DA LEI N°14.399/2022 (PNAB), DA LEI
N° 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A
CULTURA), DO DECRETO N° 11.740/2023 (DECRETO PNAB)
E DO DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 A Prefeitura Municipal de Saquarema, por meio da Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia — Subsecretaria de Cultura, neste ato representada pelo(a)

servidor(a) : , ora na
condicdo de Gestor Cultural, matricula n° , indicado para a funcdo pela
Subsecretaria Municipal de Cultura, e o(a) , Agente
Cultural selecionado, portador(a) da carteira de identidade n°

,expedida pelo , inscrito(a) no CPF n° :
residente e domiciliado(a) na (ou dados da pessoa
juridica edo seu responsavel legal), CEP: , telefone de contato (__ ) e
e-mail , resolvem firmar o presente TERMO DE CONCESSAO DE

BOLSA CULTURAL, de acordo com as seguintes condicdes:
2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Bolsa Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execucao de acles
culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI N° 14.399/2022 (PNAB),
da LEI N° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do DECRETO N° 11.740/2023
(DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Bolsa Cultural tem por objeto a concessédo de fomento, por meio de apoio
financeiro, ao projeto cultural
contemplado em conformidade ao Edital suprarreferido e de acordo com o Processo
Administrativo n°

4. RECURSOS FINANCEIROS
4.1. Os recursos financeiros para a execucao do presente termo totalizam o montante de

R$ ,
4.2. Serdo transferidos, em desembolso Unico, a conta do(a) AGENTE CULTURAL,

GOVERNO FEDERAL

) PREFEITURA dIThA Sty & 2 o (I

._J.,.‘. SA[I“AREMA UNIAO E RECONSTRUGAO

TRABALHO E RESPEITO
16/28




AAAAAAAAAA

especialmente aberta no Agéncia , Conta Corrente n°
para recebimento e movimentagéo.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderédo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a
necessidade de autorizagdo prévia.

6. RECURSOS FINANCEIROS
6.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo totalizam o montante de

R$ ( reais).
6.2. Serdo transferidos a conta do(d) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no
BANCO: , Agéncia , Conta Corrente n° ,

para recebimento e movimentagao.

6.3 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a
necessidade de autorizacdo previa.

7. OBRIGACOES

7.1S40 obrigagdes da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
INCLUSAO, CIENCIA E TECNOLOGIA — SUBSECRETARIA DE CULTURA:

I) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL,;

I1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo de informagdes
dos recursos concedidos;

I11) analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestacdo de informacgdes apresentados
pelo(@) AGENTE CULTURAL,;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste Termo de Bolsa Cultural;
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

V1) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas na
CLAUSULA 6.2.

7.2 Séo obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL.:
I) executar a acdo cultural aprovada;
I1) aplicar os recursos concedidos na realizacdo da acao cultural,

[11) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta aberta
para os fins de que trata este Termo de Bolsa Cultural até a efetiva execucdo do objeto cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e a supervisao deste Termo de Bolsa Cultural bem como
0 acesso ao local de realizagdo da acdo cultural;
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V) prestar informagdes a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
INCLUSAO, CIENCIA E TECNOLOGIA — SUBSECRETARIA DE CULTURA. por meio de
Relatorio de Execucdo do Objeto (caso, a critério da Administracdo Puablica, ndo haja a
verificacdo in loco quanto a execugdo do objeto cultural), apresentado no prazo méaximo de 30
dias contados do término da vigéncia deste Termo de Bolsa Cultural;

V1) atender, dentro do periodo aprazado por este Poder Publico, a qualquer solicitagdo regular
feita pelo SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA, INCLUSAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA — SUBSECRETARIA DE CULTURA a contar do recebimento danotificacéo;

VII) divulgar nos meios de comunicacdo, a informacao de que a acdo cultural aprovada é apoiada
com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo as marcas do
Governo Federal, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas
divulgado pelo Ministério da Cultura e também deste Poder Executivo;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste Termo de Bolsa Cultural;

IX) guardar a documentacdo referente a prestacdo de informacgdes pelo prazo de 5 (cinco) anos,
contados do fim da vigéncia deste Termo de Bolsa Cultural,

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural em que foi
selecionado;

XI) executar a(s) contrapartida(s) conforme pactuado no correspondente Edital e vinculado por
sua proposta/projeto declarado vencedor.

8. PRESTACAO DE INFORMACOES

8.1 Como regra geral, 0 Agente Cultural prestara contas a Administracdo Publica por meio da
categoria de prestacdo de informacdes em Relatorio do Bolsista.

8.2 A prestacdo de informagdes em Relatorio do Bolsista comprovara que foram alcangados 0s
resultados da acéo cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

| - apresentacdo de Relatério do Bolsista pelo beneficiario no prazo estabelecido pelo ente
federativo no regulamento ou no instrumento de selecdo; e

Il - analise do Relatorio do Bolsista por Agente Publico designado.

8.2.1 O relatorio de prestacdo de informagGes sobre o cumprimento do objeto devera:
I - comprovar que foram alcancados os resultados da acéo cultural,

Il - conter a descricao das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, tais como:
declaracGes de realizacdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de
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matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros
documentos pertinentes a execucao do projeto.

8.2.2 O Agente Publico competente elaborara parecer técnico de analise do Relatorio de
Execucdo do Objeto e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

I - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de
informacdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacéo, pelo Agente Cultural, de relatorio de execugéo
financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no
Relatorio de Execucdo do Objeto ou que as justificativas apresentadas sobre ocumprimento
parcial do objeto foram insuficientes.

8.2.3 Apds o recebimento do processo pelo Agente Publico de que trata o item 7.2.2, aautoridade
responsavel pelo julgamento da prestacdo de informacdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo Agente Cultural, de relatério de execucdo financeira, caso
considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no Relatério de Execuc¢édo
do Objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial doobjeto foram
insuficientes; ou

Il - aplicar san¢des ou decidir pela rejeicdo da prestacao de informacoes, caso verifique que nao
houve o cumprimento integral do objeto ou 0 cumprimento parcial justificado, ou caso identifique
irregularidades no relatdrio de execucdo financeira.

8.3 O relatorio de execucdo financeira sera exigido, independente da modalidade inicial de
prestacdo de informacdes (in loco ou em Relatério de Execucdo do Objeto), somente nas
seguintes hipoteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos
previstos no item 7.2; ou

Il - quando for recebida, pela administracdo publica, denlncia de irregularidade na execugéo da
acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

8.3.1 O prazo para apresentacao do relatorio de execucgdo financeira serd de, no minimo, trinta
dias, contado do recebimento da notificacéo.

8.4 O julgamento da prestacéo de informacdes realizado pela autoridade do ente federativo que
celebrou o Termo de Bolsa Cultural avaliard o parecer técnico de analise de prestacdo de
informagdes e podera concluir pela:

| - aprovacdo da prestacdo de informacdes, com ou sem ressalvas;
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Il - reprovacéo da prestacéo de informacdes, parcial ou total.

8.5 Na hipétese de o julgamento da prestacdo de informagdes apontar a necessidade de
devolucéo de recursos, o Agente Cultural sera notificado para que exerca a opgao por:

| - devolucéo parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il - apresentacdo de plano de a¢bes compensatorias;

I11 - devolucdo parcial dos recursos ao erario, juntamente com a apresentacédo de plano de a¢bes
compensatorias.

8.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucdo do instrumento
afasta a reprovacao da prestacdo de informagdes, desde que comprovada.

8.5.2Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do Agente Cultural, sera imediatamente
exigida a devolucéo de recursos ao erario, vedada a aceitacdo de plano de a¢Gescompensatorias.

8.5.3  Nos casos em que houver exigéncia de devolucdo de recursos ao erario, 0 Agente
Cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condi¢bes previstas na
legislacao.

8.5.4 O prazo de execucdo do plano de acbes compensatdrias serd& 0 menor possivel,
conforme o caso concreto, limitado a metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do
instrumento.

8.6 A critério desta Administracdo Publica, caso o0s 6rgdos competentes possuam
capacidade técnica e operacional, podera ser realizada visita in loco para fins de verificacdo
quanto aefetiva execucdo do objeto cultural e das correspondentes contrapartidas.

8.7 Caso ocorra a visita in loco, o Agente Publico responsavel elaborara relatério de visita de
verificacdo e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

I - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de
informacdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial
justificado;

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo Agente Cultural, de Relatério do
Bolsista, caso considere que nao foi possivel aferir na visita de verificagdo que houve o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentagdo, pelo Agente Cultural, de relatério de
execucdo financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto
no Relatdrio do Bolsista ou que as justificativas apresentadas sobre ocumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

IV - aplicar sangOes ou decidir pela rejei¢do da prestacdo de informagdes, caso verifique que ndo
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houve o cumprimento integral do objeto ou 0 cumprimento parcial justificado, ou caso identifique
irregularidades no relatdrio de execucéo financeira.

9. ALTERACAO DO TERMO DE BOLSA CULTURAL

9.1 A eventual necessidade, mediante préevia justificativa, de alteracdo do Termo de Bolsa
Cultural sera formalizada por meio de Termo Aditivo.

9.2 A formalizacdo de Termo Aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:

| - prorrogacédo de vigéncia realizada de oficio pela Administragdo Publica quando der causa a
atraso na liberacéo de recursos; e

Il - alteragdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem modificagdo
substancial do objeto.

9.3 Na hipétese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido
na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execucdo do objeto.

9.4 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto deste Termo de
Bolsa Cultural podera ser realizada pelo Agente Cultural sem a necessidade de autorizacdo prévia
da Administracdo Publica.

9.5 Nas hipoteses de alteracdes em que ndo seja necessario Termo Aditivo, podera ser realizado
apostilamento.

10. TITULARIDADE DE BENS

10.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados, em decorréncia da
execucdo da acdo cultural ora fomentada, seréo de titularidade do Agente Cultural desde a data
da sua aquisicéo.

10.2 Nos casos de rejei¢do da prestacdo de contas em razéo da aquisi¢do ou do uso do bem,
o valor pago pela aquisi¢cdo serd computado no célculo de valores a devolver, com atualizagdo
monetaria.

11. EXTIN(;AO DO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA CULTURAL
11.1 O presente Termo de Bolsa Cultural podera ser:
| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo entre as partes subscritoras, antes do prazo avengado, mediante
Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
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autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipdteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;

c) violacao da legislacdo aplicavel,

d) cometimento de falhas reiteradas na execucgéo;

e) mé& administracdo de recursos publicos;

f) constatacao de falsidade ou fraude nas informac6es ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendacfes ou determinacfes decorrentes da fiscalizacéo;
h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacéo aplicavel.

11.2 A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias ap0Os a data de recebimento da notificacéo,
ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacGes e vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avenca.

11.3 Os casos de rescis@o unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa. O prazo de defesa seré de 10 (dez)
dias Uteis, a contar da abertura de vista do respectivo processo.

11.4 Na hipétese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser
instaurada Tomada de Contas Especial, caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam
devolvidos ao erario no prazo estabelecido pela Administracdo Publica.

11.5 Outras situacOes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislacdo aplicavel ou
neste instrumento poderao ser negociados entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

12. SANCOES

12.1 Nos casos em que for verificado que a acdo cultural ocorreu, mas houve inadequacgao na
execucdo do objeto ou na execucdo financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela
aprovacao da prestacdo de informacGes com ressalvas e aplicar sanc¢éo de adverténcia ou multa.

12.2 A decisdo sobre a sancdo deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacdo de
ampla defesa e contraditorio pelo Agente Cultural.

GOVERNO FEDERAL

PREFEITURA M una
dITFA al =

SAUUAREMA UNIAO E RECONSTRUGAO

TRABALHO E RESPEITO
22/28




AAAAAAAAAA

12.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucdo do instrumento afasta
a aplicacdo de sancdo, desde que regularmente comprovada.

13. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

13.1 O monitoramento das agdes a serem executadas seguird as regras estabelecidas no
correspondente Edital, e, em regra, dar-se-a por meio dos relatérios mencionados no item 7 do
presente Termo.

14. VIGENCIA

14.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duracdo de
6 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

15. PUBLICACAO

15.1 O Extrato do Termo de Bolsa Cultural sera publicado no Diario Oficial do Municipio de
Saquarema — D.O.S.

16. FORO

16.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Saquarema — RJ para dirimir quaisquer davidas relativas
ao presente Termo de Bolsa Cultural.

Fernanda Braga

Subsecretaria de Cultura

Thais Oliveira de Sousa Amorim

Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia

Agente Cultural
Assinatura
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ANEXO I
DECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, portador(a) da carteira de
identidade n° , expedido pelo , inscrito(a) no CPF sob o
n° , DECLARO, para fins de participacdo no Edital de

Chamamento Publico n°004/2024, que sou [ ] negro, [ ] pardo [ ] indigena.
Por ser verdade, assino a presente Declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de

declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo no Edital e aplicacdo das sancGes civeis e
criminais cabiveis.

Saquarema, de 202

Agente Cultural
Assinatura do Declarante
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ANEXO IV

DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , inscrito(a) no
CPF sob o n° e portador(a) do RG n° :
residente e domiciliado(a) em , N0 municipio
de , Estado , DECLARO, sob as penas da lei, para fins

de participagdo no Edital 004/2024 “BOLSA ARTISTA”, que sou pessoa com deficiéncia, nos
termos do artigo 2° da Lei n° 13.146/2024 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e demais
legislagdes aplicaveis, especificas pela seguinte
condicdo:

Saquarema, de 202

Agente Cultural
Assinatura do Declarante
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ANEXO V

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:

RECURSO:

A Comiss&o de Selecéo,

Com base na Etapa de Selecédo do Edital: 004/2024 “BOLSA ARTISTA”, venho solicitar alteragio
do resultado preliminar de selecdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Saquarema, de 202

Agente Cultural
Assinatura

GOVERNO FEDERAL

a MINISTERIO DA
&) St CLITCRA Hait Dl

TRABALHO E RESPEITO 26/28




AAAAAAAAAA

ANEXO VI

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE ANALISE DE
CANDIDATURA

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:

RECURSO:

A Comiss&o de Selecéo,

Com base na Etapa de Habilitacdo do Edital: 004/2024 “BOLSA ARTISTA”, venho solicitar
alteracdo do resultado preliminar de habilitacdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Saquarema, de 202

Agente Cultural
Assinatura

GOVERNO FEDERAL

a MINISTERIO DA
&) St CLITCRA Hait Dl al
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ANEXO VII

RELATORIO DO BOLSISTA

1. NOME DO AGENTE CULTURAL QUE RECEBEU A BOLSA:
2. NOME DO PROJETO:

3. CUMPRIMENTO DO ENCARGO

Descreva como o encargo foi cumprido. Ou seja, explique como foram realizadas as atividades, onde foram realizadas, quando foram realizadas.

4. DOCUMENTOS DE COMPROVACAQO

Junte os documentos que comprovem que Vocé executou o encargo (projeto), tais como relatério fotogréafico,
matérias jornalisticas, videos, listas de presenca, cartdo de embarque e desembarque (quando couber) ou
quaisquer outros documentos que demonstrem o cumprimento do encargo, em formato adequado a natureza
da atividade fomentada.

ASSINATURA DO AGENTE CULTURAL
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